
 
 

iOP-AWARD 公募選考要領 

iOP-AWARD 選考委員会 

 

１. ⽬的 

iOP の活動を⾏っている学⽣の学びの発展及び１，２年次学⽣に対する主体的学びの意欲向上を
図ることを⽬的として，iOP の活動において顕著な成果をあげた学⽣を表彰する。 

 
２．エントリー⽅法 

教務情報ポータルシステム（Dream Campus）の「アンケート回答」から｢iOP 活動 実施報告届
出フォーム｣に届出するとともに，当該活動の成果を確認できる付属資料（様式等⾃由）があれば以
下の⽅法により提出する。 

 
    ｢iOP 活動 実施報告届出フォーム｣でのエントリー⽅法 
    ｢iOP 活動 実施報告届出フォーム｣ の Q13「iOP-AWARD にエントリーしますか︖」の設問で 

「はい」を選択する。 
 

付属資料提出⽅法 
iop@ml.ibaraki.ac.jp のメールアドレスにデータで送付する。 
付属資料受信後に，受付済みメールを送信するので確認すること。 

 
エントリーは，｢海外研修｣，｢インターンシップ｣，｢サービスラーニング｣，｢発展学修｣のカテゴリーごと

に⾏う。ただし，1 つのカテゴリーの中で複数の iOP を⾏った場合には，その活動ごとにエントリーすること
ができる。 

複数のカテゴリーにまたがった横断的な活動でエントリーする場合には，主たる活動のカテゴリーでエン
トリーすること。 

グループでの活動の場合，グループのメンバーそれぞれが教務情報ポータルシステムから届出を⾏うこと。
ただし，付属資料は代表者のみが提出すること。 
 
 
 
 
 



 
 

３．エントリー期限 
令和元年１２⽉１３⽇（⾦）１７時まで 
 
エントリー期限までに完結しない iOP であっても，他者に説明可能な⼀定の成果を上げている場合

（⾃⼰申告）にはエントリーすることができる。なお，エントリー期限までに完結しない iOP については次
年度の iOP-AWARD にエントリーすることができる。 

 
４．選考⽅法 

選考は，書類審査⇒ポスター選考⇒公開選考の３段階で⾏う。 
選考は以下の観点に基づき⾏う。 

・iOP の趣旨に沿った活動か。 
・iOP の活動を通して⾝につけたい⼒は⾝についたか。 
・活動内容・成果はわかりやすくまとめられているか。 
・今後の展開が期待できるか，発展性はあるか。 

 
（１）書類審査 

｢iOP活動 実施報告届出フォーム｣への報告内容及び付属資料の内容について，上記の選考 
の観点に基づき教育改⾰推進委員⻑が指名する iOP-AWARD 選考委員が選考を⾏い，そのう
ち３０件（カテゴリーごとに 7〜8 件程度）の活動をさらにポスター選考する。 

 
書類審査の結果通知 
令和元年12⽉末に書類審査を通過した学⽣のみ（グループでの活動の場合には代表者）
にメールで書類審査を通過したことを通知するとともに，今後のポスター選考のスケジュール等
詳細をメールで連絡する。なお，メールが届き次第，確認済のメールを返信すること。 
さらに，令和 2 年 1 ⽉ 9 ⽇（⾦）までポスターを作成し，iop@ml.ibaraki.ac.jp のメー
ルアドレスにデータで送付すること。なお，ポスター受信後に受付済みメールを送信するので確
認すること。 

 
（２）ポスター選考 

提出されたポスターは⽔⼾・⽇⽴・阿⾒の各キャンパスで⼀定期間ポスター掲⽰を⾏う。選考は，
選考の観点に基づき iOP-AWARD 審査員（25 名程度）がカテゴリーごとに優れた活動 2 件を
選出するとともに，各キャンパスで学⽣が投票し，最も得票が多かった活動 1 件を選出した結果，
各カテゴリーで評価の⾼かった活動 2 件（合計８件）をさらに公開選考する。 

 
 
 



 
 

ポスター選考の結果通知 
令和２年 2 ⽉上旬にポスター選考を通過した学⽣のみ（グループでの活動の場合には代表
者）にメールでポスター選考を通過したことを通知するとともに，今後の公開選考のスケジュー
ル等詳細をメールで連絡する。なお，メールが届き次第，確認済のメールを返信すること。 

 
（３）公開選考 

・ポスター選考を通過した8件のiOPの活動は，プレゼンテーションによる発表（7〜8分程度）
を実施する。 

･選考は，選考の観点に基づき，iOP-AWARD 審査員（25 名程度）が投票で⾏う。 
 
５．表彰 
 選考の結果，以下のとおり表彰する。 
 

（１）表彰 
以下の３種類の「賞」を設定し，受賞者には賞状を授与する。 
なお，グループによる活動である場合は，当該グループ（単位）で表彰する。 

・最優秀賞︓公開選考の結果，全体を通じて最も得票の多い iOP  1 件 
・優 秀 賞︓各カテゴリー（海外研修，インターンシップ，サービスラーニング，発展学修 ただ

し，最優秀賞となった iOP は除外）で最も得票の多い iOP に対して 各 1 件 
・奨 励 賞︓ポスター選考に進んだ iOP の内，公開選考に進むことのできなかった iOP 及び公

開選考に進んだが最優秀賞，優秀賞に該当しなかった iOP 全体で 25 件 
 

（２）副賞 
各受賞者には，以下の副賞を授与する。 

・最優秀賞︓７万円相当の図書カード 
・優 秀 賞︓３万円相当の図書カード 
・奨 励 賞︓１万円相当の図書カード 

 
 
６．スケジュール 

〜１１⽉２８⽇︓iOP クォーター 
１２⽉１３⽇まで︓iOP-AWARD エントリー期間 
１２⽉下旬︓書類審査 
１⽉中旬〜下旬︓ポスター選考 
２⽉下旬︓公開選考 
３⽉〜４⽉︓エントリー活動・選考結果・活動内容公開 



 
 

 

公開選考までのスケジュール 

 
令和元年 令和 2 年 

11 ⽉ 12 ⽉ 1 ⽉ 2 ⽉ 

iOP クォーター        
   

エントリー期間        
   

書類審査        
   

書類審査 
結果通知 

    
 

  
   

ポスター作成        
   

ポスター選考           

ポスター選考 
結果通知 

       
   

プレゼンテーション 
資料作成 

       
   

公開選考        
   

 
 

７．iOP の普及活動 
最優秀賞，優秀賞を受賞した iOP については，今後，新⼊⽣ガイダンス等において活動内容を発

表していただきます。 
 

８．問合せ先 
iOP 情報室 メールアドレス︓iop@ml.ibaraki.ac.jp 

11/28 まで 

12／13 17:00 まで 

 

 

1/9 まで

 

 

 

 


